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Asystent ds. dokumentacji projektowej - Praktyki 

 

Obowiązki: 

• praca w środowisku CAD i BIM, 

• kompletowanie i porządkowanie dokumentacji projektowej na serwerach wewnętrznych 

oraz zewnętrznych, archiwizacja zakończonych projektów, 

• wsparcie projektantów konstrukcji w przygotowaniu dokumentacji technicznej, 

• współpraca z projektantami i koordynatorami oraz innymi działami organizacji: Działem 

Realizacji,  

• przygotowywanie wydruków dokumentacji projektowej i skanowanie, 

• bieżące wsparcie Koordynatora Pracowni Projektowej. 

Wymagania: 

• wykształcenie – ukończony pierwszy rok studiów pierwszego stopnia kierunek 

budownictwo lub architektura, 

• dobra znajomość AutoCAD, 

• znajomość programu Tekla, Allplan będzie dodatkowym atutem, 

• komunikatywność i umiejętność pracy w zespole, 

• odpowiedzialność oraz sumienność w realizacji powierzonych zadań. 

Inne informacje: 

• praktyki płatne, 

• praca stacjonarna w siedzibie głównej firmy, 

• niepełny wymiar pracy, minimum 2 dni w tygodniu po kilka godzin, 

 

Złoszenia wraz z CV proszę kierować na adres: aleksandra.dul@atlasward.pl. 

Na spotkanie zaprosimy wybranych kandydatów. 

Administratorem danych jest Atlas Ward Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Wrocław 53-033, ul. Zwycięska 41. Dane zbierane są dla potrzeb obecnej rekrutacji, a 

w przypadku wyrażenia przez Panią/Pana wyraźnej i dobrowolnej zgody także dla potrzeb przyszłych rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich 

danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych 

jest dobrowolne ale konieczne do przeprowadzenia rekrutacji. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyraźnej zgody. 
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